
การวิจัยสถานศึกษา ปีการศึกษา 2557  โรงเรียนลัมแบรต์พิชญาลัย   
เรื่อง 

“ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโรงเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 ผลการวิจัย  
 ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
  ครูส่วนใหญ่  เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย  อายุระหว่าง  20-29 ปี  การศึกษาระดับปริญญาตรี   
  นักเรียนส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย อาศัยอยู่ที่อ าเภอแก่งหางแมว 
  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย อายุระหว่าง 30-39 ปี การศึกษาระดับต่ ากว่า 
  ปริญญาตรี  มีอาชีพเกษตรกรรม อาศัยอยู่ที่อ าเภอแก่งหางแมว 
 ส่วนท่ี 2 ระดับความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโรงเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ความพึงพอใจต่อการบริหารจดัการโรงเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สรุปตามล าดับจากมากที่สุด 
ได้ดังนี ้
 ภาพรวม 
 คะแนนความพึงพอใจ  4.57  อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 91.34  ความพึงพอใจแยกเป็น  
รายด้านเรียงตามล าดับได้ ดังนี้  ด้านการบริหารงานที่ตั้งอยู่บนคุณธรรมและจริยธรรม 4.64 คิดเป็นร้อยละ 92.84  ด้าน
การสร้างภูมิคุ้มกันและด้านการบริหารงานบนฐานความรู้ 4.56 คิดเป็นร้อยละ 91.25  ด้านการสร้างความพอประมาณ  
4.54 คิดเป็นร้อยละ 90.75   และด้านการบริหารงานโดยใช้เหตุผล 4.53  คิดเป็นร้อยละ 90.60  อยู่ในระดับพึงพอใจ  
มากที่สุดทุกด้าน  
 คร ู 
 คะแนนความพึงพอใจ  4.48  อยู่ในระดับพึงพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 89.49  ความพึงพอใจแยกเป็นรายด้าน 
เรียงตามล าดับได้ดังนี้ ด้านการบริหารงานทีต่ั้งอยู่บนคุณธรรมและจรยิธรรม 4.59 พึงพอใจระดับมากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 
91.82  ความพึงพอใจระดับมาก ได้แก่ ด้านการสร้างภูมิคุ้มกัน 4.50  คิดเป็นร้อยละ 89.96 ด้านการบริหารงานบน 
ฐานความรู้ 4.46 คิดเป็นร้อยละ 89.13  ด้านการสร้างความพอประมาณ 4.42 คิดเป็นร้อยละ 88.35 และด้านการ 
บริหารงานโดยใช้เหตุผล 4.41 คิดเป็นร้อยละ 88.18 
 นักเรียน  
 คะแนนความพึงพอใจ 4.66 อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 93.25 ความพึงพอใจแยกเป็นรายด้าน 
เรียงตามล าดับได้ดังนี้  ระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คือ  ด้านการบริหารงานที่ตั้งอยู่บนคุณธรรมและจริยธรรม 4.71 
คิดเป็นร้อยละ 94.16  ด้านการสร้างความพอประมาณ  และด้านการบริหารงานบนฐานความรู้ 4.66 คิดเป็นร้อยละ  
93.26 ด้านการสร้างภูมิคุ้มกัน 4.65 คิดเป็นร้อยละ 93.00   และด้านการบริหารงานโดยใช้เหตุผล 4.63 คิดเป็นร้อยละ  
92.65 
 ผู้ปกครอง 
 คะแนนความพึงพอใจ 4.57 อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 91.27 ความพึงพอใจแยกเป็นรายด้าน
เรียงตามล าดับได้ดังนี้ ด้านการบริหารงานที่ตั้งอยู่บนคุณธรรมและจริยธรรม 4.63  คิดเป็นร้อยละ 92.54 ด้านการ
บริหารงานบนฐานความรู้ 4.57 คิดเป็นร้อยละ 91.37  ด้านการบริหารงานโดยใช้เหตุผล 4.55 คิดเป็นร้อยละ 90.97 
ด้านการสร้างความพอประมาณ และด้านการสร้างภูมิคุ้มกัน 4.54  คิดเป็นร้อยละ 90.74 


